Comune di Cortenuova

Provincia di Bergamo

Determinazione n. 23 - 9 del 06/02/2026

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
FUNZIONARIO  AMMINISTRATIVO - AREA DEI FUNZIONARI E DELLE ELEVATE
QUALIFICAZIONI (EX CAT. D) A TEMPO PIENO E INDETERMINATO. APPROVAZIONE
VERBALI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE E GRADUATORIA FINALE DI MERITO.

Il responsabile del Settore I - Segreteria Amministrativa,
Servizi alla Persona e Servizi Demografici

Determinazione n. - del

Oggetto: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
FUNZIONARIO = AMMINISTRATIVO - AREA DEI FUNZIONARI E DELLE ELEVATE
QUALIFICAZIONI (EX CAT. D) A TEMPO PIENO E INDETERMINATO. APPROVAZIONE
VERBALI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE E GRADUATORIA FINALE.

Il responsabile del Settore I - Segreteria Amministrativa,
Servizi alla Persona e Servizi Demografici

RICHIAMATO il decreto sindacale n. 15 del 30/12/25, relativo all’attribuzione delle
funzioni, ex art. 107, commi 2 e 3, ed art. 109, d.lgs. 267/2000 e ss.mm.ii., di
responsabile del Settore I - Segreteria amministrativa, Servizi alla Persona e Servizi
demografici del Comune di Cortenuova (BG);

RICHIAMATE:

- la deliberazione consiliare n. 5 del 27/02/25 di approvazione del DUP per il triennio
2025/27;

- la deliberazione consiliare n. 6 del 27/02/25 di approvazione del bilancio di
previsione per il triennio 2025/27;

- la deliberazione di giunta n. 8 del 28/03/2025 di approvazione del PIAO (Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione) per il triennio 2025/2027;

- la deliberazione di Consiglio comunale n. 20 del 31.07.2025 avente ad oggetto:
"MODIFICA ALLA NOTA DI AGGIORNAMENTO AL DUPS 2025/2027
RELATIVAMENTE ALLA PARTE PRIMA “ANALISI DELLA SITUAZIONE INTERNA ED
ESTERNA DELL'ENTE” (4. GESTIONE RISORSE UMANE) E ALLA PARTE SECONDA
“INDIRIZZI GENERALI RELATIVI ALLA PROGRAMMAZIONE PER IL PERIODO DI
BILANCIO” (LETT. B SPESE: PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI
PERSONALE)”;

- la deliberazione di Giunta comunale n. 33 del 05/08/2025 avente ad oggetto:
“"MODIFICA PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE PER IL
TRIENNIO 2025-2027" prevedendo l'indizione di un concorso pubblico per esami
per la formazione di una graduatoria da destinare ad eventuali assunzioni del
profilo di FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO DELL'AREA DEI FUNZIONARI E
DELL'E.Q. (ex categoria giuridica D);
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VISTA la propria determinazione n. 203 del 23/12/2025 e successive rettifiche ed
integrazioni, con la quale e stato indetto il concorso pubblico per la copertura di n. 1
posto di FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - AREA DEI FUNZIONARI E DELLE ELEVATE
QUALIFICAZIONI - (EX CAT. D - POSIZIONE ECONOMICA INIZIALE) A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DA ASSEGNARE AL SETTORE I - SEGRETERIA AMMINISTRATIVA,
SERVIZI ALLA PERSONA E SERVIZI DEMOGRAFICI PER IL COMUNE DI CORTENUOVA
CON PRIORITARIA RISERVA A VOLONTARI FORZE ARMATE, pubblicato sul Portale inPA
il 23 gennaio 2026;

RICHIAMATO il bando di concorso che prevedeva la riserva prioritaria ai volontari delle
Forze Armate ai sensi del D.Lgs. 66/2010;

ACCERTATO CHE tra i candidati nessuno aveva la riserva ai Volontari Forze armate;

DATO ATTO che la Commissione Esaminatrice, nominata con propria determinazione n.
8 del 23/01/2026, ha espletato le prove concorsuali (scritta e orale) come da verbali
depositati agli atti;

VISTI i verbali delle operazioni concorsuali, come di seguito individuati:
Verbale n. 1 del 27/01/2026:

- Presa d’atto della regolare pubblicazione del bando e presa in carico degli atti del
CONCOrso;

- Presa atto ammessi alle prove di esame;

- Criteri di massima;

- Termine per il procedimento concorsuale.

Verbale n. 2 del 27/01/2026: Prova scritta;

Verbale n. 3 del 29/01/2026: Correzione prove scritte ed identificazione elaborati;
Verbale n. 4 del 29/01/2026: Prova orale

Verbale n. 5 del 03/02/2026: Formazione Graduatoria

ESAMINATI gli atti concorsuali e ritenuta regolare la procedura di concorso;

ATTESO che a seguito dell'attribuzione dei punteggi assegnati secondo il bando di
concorso, ¢ stata stilata, a cura della commissione, la seguente graduatoria finale, come
risulta in particolare dal verbale n. 5 del 03/02/2026:

1 CONSONNI PAOLA
2 ESWPE4PY1C
3 R9G642511D
4 BRKNRP96HP

RITENUTO di dover procedere all’approvazione dei verbali rassegnati dalla Commissione
Esaminatrice e della graduatoria finale, dopo aver effettuato le opportune verifiche in
merito;



VISTI:

- gliartt. 107, 151, 183 e 184 e 191 del d.lgs. 267/2000;

- lo Statuto comunale;

- il regolamento di contabilita armonizzata, approvato con deliberazione del
Consiglio comunale n. 43 del 21/12/16;

- il regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi, approvato con
deliberazione di Giunta n. 61 del 31/12/2010 e ss.mm.ii.;

- il regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare n. 4 del
07/03/2013;

- il d.lgs. n. 118 del 23/06/2011 e ss.mm.ii., con particolare riferimento al principio
contabile della competenza finanziaria potenziata;

ATTESTATA l'insussistenza di condizioni di conflitto d'interesse, anche solo potenziale,
con conseguente obbligo di astensione dall’adozione del presente provvedimento, in
applicazione del vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e del Codice di
Comportamento dei dipendenti (artt. 6 e 7) resa ai sensi dell’art. 6 bis della |. 241/1990
e dall’art 1 c 9 lett. e) della legge 190/2012;

ACCERTATA, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui
all’articolo 147-bis, comma 1, del d.lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione
amministrativa, il cui parere favorevole € reso unitamente alla sottoscrizione del presente
atto;

DETERMINA

DI APPROVARE, per i motivi esposti in narrativa, costituenti parte integrante e
sostanziale, i verbalin. 1, 2, 3, 4 , 5 trasmessi dalla Commissione Esaminatrice relativi
al concorso pubblico per n. 1 posto di Funzionario Amministrativo (Area Funzionari ed
EQ), allegati alla presente e conservati agli atti di questo settore;

DI APPROVARE la graduatoria finale, formulata in base ai punteggi conseguiti dai
candidati secondo il bando di concorso e stilata a cura della Commissione Esaminatrice,
qui di seguito riportata:

Graduatoria finale:

1 CONSONNI PAOLA
2 ESWPE4PY1C
3 R9G642511D
4 BRKNRP96HP

DI DICHIARARE vincitrice del concorso la dott.ssa CONSONNI PAOLA;
DI DARE ATTO che la graduatoria finale rimarra efficace come previsto ai sensi di legge;

DI DARE ATTO che la presente determinazione non comporta impegno di spesa;



DI DEMANDARE ad un successivo atto l'assunzione della vincitrice (subordinata alla
verifica del possesso dei requisiti dichiarati in fase di domanda).

DI DISPORRE la pubblicazione della presente determinazione all’Albo Pretorio online e
nella sezione "Amministrazione Trasparente" del Comune di Cortenuova, nonché sul
portale InPA e sul sito istituzionale del Comune, con valore di notifica a tutti gli effetti;

DI DARE ATTO altresi che:

- la presente determinazione € soggetta a pubblicazione all’Albo Pretorio per la
durata di 15 giorni ai soli fini della trasparenza amministrativa ed avra esecuzione
con |'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria
da parte del Responsabile del Settore Finanziario;

- contro la presente determinazione, ai sensi del DPR n. 1199 del 1971 € ammesso
ricorso, ex art. 1, da parte di chi vi abbia interesse in unica istanza all’'organo
sovraordinato, individuato nel Segretario Comunale, per motivi di legittimita e di
merito, entro 30 giorni dalla pubblicazione; ricorso straordinario, ex art. 8, al
Presidente della Repubblica per motivi di legittimita, da parte di chi vi abbia
interesse, entro 120 giorni; ricorso ai sensi del c.p.a., d.lgs. 104/2010, al Tribunale
Amministrativo Regionale - Sez. di Brescia, entro 60 giorni.

Il responsabile del Settore I - Segreteria Amministrativa, Servizi
alla Persona e Servizi Demografici

(PRUSSIANI CHIARA)
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