Comune di Cortenuova

Provincia di Bergamo

Determinazione n. 98 - 51 del 25/05/2026

Oggetto: APPROVAZIONE BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA
COPERTURA DI UN POSTO DI FUNZIONARIO TECNICO - AREA DEI FUNZIONARI E DELLE
ELEVATE QUALIFICAZIONI - (EX CAT. D - POSIZIONE ECONOMICA INIZIALE) A TEMPO
PARZIALE 18 ORE SETTIMANALI E INDETERMINATO DA ASSEGNARE AL SETTORE II -
UFFICIO TECNICO COMUNALE PER IL COMUNE DI CORTENUOVA

Il responsabile del Settore I - Segreteria Amministrativa,
Servizi alla Persona e Servizi Demografici

RICHIAMATO il decreto sindacale n. 4 dell’'08/05/2026, relativo all’attribuzione delle
funzioni, ex art. 107, commi 2 e 3, ed art. 109, d.lgs. 267/2000 e ss.mm.ii., di
responsabile del Settore I - Segreteria amministrativa, Servizi alla Persona e Servizi
demografici del Comune di Cortenuova (BG);

RICHIAMATE:

- la deliberazione consiliare n. 41 del 30/12/2025 di approvazione del DUP per il
triennio 2026/28;

- la deliberazione consiliare n. 42 del 30/12/2025 di approvazione del bilancio di
previsione per il triennio 2026/28;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 9 del 19/02/2026 di approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione per |'esercizio finanziario 2026/2028;

- la deliberazione di giunta n. 17 del 26/03/2026 di approvazione del PIAO (Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione) per il triennio 2026/2028;

TENUTO CONTO che nel sopracitato PIAO 2026/2028 si prevede l'indizione di un concorso
pubblico per esami per I'assunzione a tempo parziale 18 ore settimanali e indeterminato
del profilo di FUNZIONARIO TECNICO DELL'AREA DEI FUNZIONARI E DELL'E.Q. (ex
categoria giuridica D);

VISTO il vigente Regolamento comunale per l'ordinamento degli uffici e dei servizi,
approvato con Deliberazione della Giunta comunale n. 61 del 31/12/2010 cosi come
modificato con le successive deliberazioni di Giunta Comunale n. 53 del 20/11/2017; n.
1 del 10/01/2020 e n. 41 del 27/04/2022 e n. 1 del 20/01/2025;

RITENUTO pertanto di procedere all'indizione di concorso pubblico finalizzato
all’'assunzione di un Funzionario Tecnico, area dei funzionari e delle elevate qualificazioni
- (ex categoria cat. D1), a tempo parziale 18 ore settimanali e indeterminato da
assegnare al Settore II - Ufficio Tecnico comunale (Servizio lavori Pubblici e
manutenzione, Servizio urbanistica ed Edilizia Privata, Servizio commercio, Servizio
Ambiente e Patrimonio) del Comune di Cortenuova (BG);

DATO ATTO di aver acquisito al prot. 1854 del 09/04/2026 il nulla-osta prescritto dall’art.
34-bis, D. Igs. n. 165/2001;

VERIFICATO che l'assunzione in argomento rientra nei limiti assunzionali e di spesa del
personale ai sensi della normativa vigente, come da allegato delibera Giunta comunale
n. 17 del 26/03/2026 di approvazione del PIAO 2026/2028;
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VISTO l'allegato bando di concorso, che costituisce parte integrante ed essenziale della
presente determinazione;

STABILITO, ai sensi della vigente normativa, di pubblicare il bando in oggetto, sulla
piattaforma unica per il reclutamento inPA, nonché sull’Albo pretorio dell’Ente, sul sito
istituzionale dell’Ente nella pertinente sezione dell’Amministrazione trasparente, nonché
di darne comunicazione ai Comuni della Provincia di Bergamo e alle OOSS firmatarie del
vigente CCNL;

VISTO l'art. 13, c.2, DPR 487/94 in ordine alle modalita di svolgimento delle prove
concorsuali, cosi come modificato dal DPR 82/2023;

CONSIDERATO che la modalita di svolgimento informatico delle prove non deve
considerarsi obbligatoria, come sostenuto dal TAR Puglia con la sentenza n. 791 del
30/05/23, secondo la quale: “[quanto all’Jart. 10 del decreto legge n. 44/2021, deve
evidenziarsi che esso, come bene emerge nell’incipit della disposizione (“Al fine di ridurre
i tempi di reclutamento del personale”), mira a garantire la maggiore celerita dello
svolgimento delle prove e non la trasparenza (tutelata da diverse disposizioni di settore),
sicché la norma non puo certamente considerarsi quale regola necessaria per lo
svolgimento delle prove, configurandosi solo quale modalita a disposizione
dell’Amministrazione (e, dunque, facolta) per garantire la rapida definizione delle
procedure”;

VALUTATO, in considerazione delle dimensioni dell’lEnte e del numero di posti messi a
concorso che la partecipazione al medesimo possa presuntivamente ritenersi contenuta,
di talché la predisposizione della strumentazione informatica assumerebbe un costo
economico e organizzativo contrario ai principi di semplificazione, economicita e rapidita
dell’azione amministrativa;

RITENUTO pertanto di stabilire che le prove concorsuali si svolgeranno in modalita non
informatizzata;

RITENUTO, in conclusione, di procedere all'indizione del bando di concorso in oggetto;
VISTI:

- il CCNL Funzioni locali del 23/02/2026;

- i DPR nNn. 487/94 e n. 82/23;

- il d.lgs. 165/2001;

- gliartt. 107, 151, 183 e 184 e 191 del d.lgs. 267/2000;

- lo Statuto comunale;

- il regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi, approvato con

- deliberazione di Giunta n. 61 del 31/12/2010 e ss.mm.ii.;

- il regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare n. 4 del
07/03/2013;
ATTESTATA l'insussistenza di condizioni di conflitto d’interesse, anche solo potenziale,
con conseguente obbligo di astensione dall’adozione del presente provvedimento, ai
sensi dell’art. 6 bis della I. 241/1990 e dall’art 1 c 9 lett. e) della legge 190/2012;

ACCERTATA, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui
all’articolo 147-bis, comma 1, del d.lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione



amministrativa, il cui parere favorevole & reso unitamente alla sottoscrizione del presente
atto;

DATO ATTO che la presente determinazione verra trasmessa al Responsabile del Servizio
finanziario per I'acquisizione dell’attestazione della copertura finanziaria ai sensi dell’art.
147 bis comma 1, del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i;

DETERMINA

1. di richiamare le premesse, approvare |‘allegato bando e, conseguentemente, indire il
concorso pubblico in oggetto;

2. di procedere alla pubblicazione del bando in oggetto dalla data odierna sino al
11/06/2026 ore 12.00, con corrispondente termine per l'invio delle candidature, sulla
piattaforma unica per il reclutamento inPA, nonché sull’Albo pretorio dell’Ente, sul sito
istituzionale dell’Ente nella pertinente sezione dellAmministrazione trasparente,
nonché di darne comunicazione ai Comuni della Provincia di Bergamo e alle O0SS
firmatarie del vigente CCNL;

3.di riservarsi di adottare con successivo separato provvedimento la nomina della
Commissione esaminatrice;

4. che non sussistono, salve situazioni di cui allo stato non vi & conoscenza, cause di
incompatibilita o conflitto di interessi previste dalla normativa vigente in capo al
responsabile del procedimento e al responsabile di Settore, in particolare riferimento
al codice di comportamento e alla nhormativa in materia di anticorruzione;

5.di dare atto che la sottoscritta responsabile di Settore I svolge le funzioni di
responsabile del procedimento ai sensi della |. 241/90;

6. di dare atto altresi che:

- la presente determinazione € soggetta a pubblicazione all’Albo Pretorio per la durata di
15 giorni e sul sito istituzionale nell’apposita sottosezione di Amministrazione
Trasparente ed avra esecuzione con |'apposizione del visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria da parte del Responsabile del Settore Finanziario;

- contro la presente determinazione, ai sensi del DPR n. 1199 del 1971 € ammesso
ricorso, ex art. 1, da parte di chi vi abbia interesse in unica istanza all'organo
sovraordinato, per motivi di legittimita e di merito, entro 30 giorni dalla pubblicazione;
ricorso straordinario, ex art. 8, al Presidente della Repubblica per motivi di legittimita,
da parte di chi vi abbia interesse, entro 120 giorni; ricorso ai sensi del c.p.a., d.lgs.
104/2010, al Tribunale Amministrativo Regionale - Sez. di Brescia, entro 60 giorni.

Il responsabile del Settore I - Segreteria Amministrativa, Servizi
alla Persona e Servizi Demografici

(Martina Bruni)

documento informatico sottoscritto digitalmente
ai sensi del d.Igs. 82/05 e normativa collegata



